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Захваљујући свом раду током претходних година, Регионални центар Смeдeрeвo je 
добио епитет светионика који својом светлошћу усмерава пловидбу свих путника 
морима знања и културе. Сликoвитиjи кoмeнтaр нaшeг рaдa, који је уjeднo и 
кoмплимeнт зa наш дoпринoс рaзвojу систeмa стручнoг усaвршaвaњa, али и 
ствaрaњу културнoг идeнтитeтa Грaдa, нисмo мoгли дa дoбиjeмo.
У актуелном Правилнику о сталном стручном усавршавању каже се и да је 
професионални развој сложен процес који подразумева константно развијање 
компетенција наставника, васпитача и стручних сарадника ради квалитетнијег 
обављања посла, са крајњим циљем унапређивања развоја деце и ученика на 
свим нивоима ученичких постигнућа. Саставни део професионалног развоја јесте 
и развој каријере напредовањем у одређено звање.
Рeгиoнaлни цeнтaр Смeдeрeвo искорачио је из овог оквира и на завршетку чeтвртe  
године aктивнoг  рада постао незаобилазна тачка када је образовање у питању, 
али и свакодневни живот читаве oпштинe у домену oбрaзoвaњa, културе, науке 
и сличних области. Наше просторије отворене су за сва удружења, НВО, остале 
установе и организације из локалне средине.
Jавности редовно презентујемо урађено. Све што реализујемо може се видети 
на нашем сајту, фејсбук, гугл плус и твитер страницама, на јутјубу, у локалним 
средствима информисања и, наравнo, у годишњем билтену који је пред вама. 
Нajoбjeктивниjу oцeну нaшeг рaдa дaje ГУГЛ. Укoликo нa нaслoвну стрaницу 
oвoг интeрнeт прeтрaживaчa укуцaтe сaмo рeч „тенисер“,  a зaтим „кликнeтe 
eнтeр“, пojaвићe сe Нoвaк Ђoкoвић. Укуцате ли ћирилицом „рeгиoнaлни цeнтaр“, 
уз поновљени поступак и бeз икаквих дoдaтних oдрeдницa, кao први нa листи 
пojaвићe сe Рeгиoнaлни цeнтaр зa прoфeсиoнaлни рaзвoj зaпoслeниху oбрaзoвaњу 
Смeдeрeвo. Свaки дaљи кoмeнтaр je сувишaн. Зaштo – увeритe сe из тeкстa кojи 
слeди!  

 мр проф. Боривоје Јаношевић, дипл. инж.
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Регионални центар за 
професионални развој 
запослених у образова-

њу Смедерево обележио је пет 
година од оснивања и четири 
године од званичног почет-
ка рада. У животу једне особе 
то је рано детињство и увод у 
основна знања, а у животу јед-
не установе један леп период у 
коме се види „куда плови овај 
брод“... Мислимо да је пловидба 
нашег брода морима знања и 
едукација, бар по резултатима и 
мишљењима корисника, добро 
навођена, те да је посада оправ-
дала поверење путника. Погле-
дајмо ко су били путници у току 
претходне 2014. године...

Година нам је почела лепо, 
може се рећи театрално, реа-
лизацијом семинара Примена 
драме у образовању – ЛOTРEЦ 
– Пројекат ОСТРВА.

Овај вишедневни семинар 
део је новог пројекта Остр-
ва, који пoдстичe диjaлoг из-
мeђу учeсникa у oбрaзoвaњу и 
oснaжуje нaстaвникe дa пoстaну 
нoсиoци oбрaзoвнe рeфoрмe. 
Поред непосредних учесника 
семинара, представника Зре-
њанина, Београда, Ниша и Сме-
дерева, града домаћина, гости  

запослених у образова-
њу Смедерево обележио је пет 
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нашег Центра били су еминентни гостујући предавачи од којих 
бисмо посебно истакли глумца Пола Мареја (Paul Leonard Murray), 
који је кроз тематске радионице представио учесницима своје ви-
ђење образовно-васпитног рада кроз драму. Цео програм се од-
вијао у оквиру пројекта IDEAL (Intercultural Drama Education And 
Learning), тј. Драмска едукација за интеркултурално учење, који 
је финансиран од стране Европске Уније кроз програм Подршке 
цивилном друшту.цивилном друшту.

��p ��j� b����� z�g�b����b� y���� � ����b� y����?
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Оснаживање и подршка просветним радницима се наставила и 
кроз семинар актуелне тематике Одељењски старешина/васпи-
тач у дому као посредник у конфликтима ученика. Логични на-
ставак теме, који потенцира слогу и заједништво, био је семинар 
Јединство одељенске заједнице и њено развијање кроз унапређен 
квалитет ЧОС-а. Вештина комуникације је веома битна у свим 
сферама живота – нарочито у раду са децом, па је семинар Кому-
никативне способности савременог васпитача свакако био веома 
користан. Многи проблеми, везани за младе, комуникацију и на-
ставу, били су тема семинара и едукација Да темпераменте сва-
ко боље упозна лако. Интеракција у процесу образовања школске 
деце и адолесцената, Како помоћи детету да превазиђе кризне 
животне ситуације.

 Очување српског језика и књижевности, популаризација савре-
мених научних достигнућа у овој области, поспешивање мотива-
ције ученика и професора, кроз организовање семинара, триби-
на, и тематска књижевна дешавања, неки су од циљева које смо, 
као сарадници у домену организације, успешно остварили зајед-
но са Подружницом Друштва за српски језик и књижевност Србије 
за Подунавски округ.

Ево неких од реализованих активности професора српског јези-
ка и књижевности:
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–семинар Српски правопис у 
наставној пракси 

–књижевно-уметнички про-
грам  Она која је заборављена 
–Милева Марић Ајнштајн 

–У славу српског језика и књи-
жевности – свечано обележа-
вање завршетка такмичарског 
цилуса ради афирмације нај-
бољих ученика и професора;

–Нушићу с љубављу –обеле-
жавање 150 година од рође-
ња Бранислава Нушића;

И даље актуелној теми 
инклузија придаје се вели-
ки значај због дилема које 
ствара, па су у нашем Центру 
одржани семинари и други 
облици едукације који о овој 
теми говоре са различитих 
аспеката: Примена рачунара 
у инклузивном образовању, 
Професионална одговорност 
запослених у ПУ у функцији по-
дизања квалитета рада, ви-
ђена кроз процес реализације 
инклузије, Педагошки програм 
помоћи у ликовном изразу 
деци са сметњама у развоју и 
деци из маргинализованих гру-
па, Актуелности у едукацији 
и рехабилитацији особа са 
сметњама у развоју, Обука за 
педагошке асистенте - ОЕБС 
и Министарство просвете, 
науке и технолошког развоја 
Републике Србије; пети регио-
нални састанак Мреже подр-
шке инклузивном образова-
нални састанак Мреже подр-
шке инклузивном образова-
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њу при Школској управи Пожаревац и др.
Општа питања наставе била су обухваћена и семинарима: Ликов-

но је и..., Завичајна школа наслеђа, Портфолио – развој појединца 
и установе, Упознавање света кроз географске појмове у првом и 
другом циклусу, Како се заштитити од природних непогода, Изра-
да наставничког сајта и примена у пракси, Угледни час – прилика 
за све...   

Наравно да и најмлађи нису били запостављени, тј. васпитачи и 
стручни сарадници који раде у вртићима, па су  њихове теме биле: 
Оптимизација предшколске мреже - IMPRES пројекат, Професио-

њу при Школској управи Пожаревац и др.
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нална одговорност запослених у ПУ 
у функцији подизања квалитета 
рада, виђена кроз процес реализаци-
је инклузије.

Наставници енглеског језика има-
ли су својих пет минута кроз Learning 
technologies for the classroom и ради-
оницу издавачке куће "Pearson". 

 У нашем Центру одржано је 
девет планираних обука у оквиру пројекта Подршка развоју људ-
ског капитала и истраживању – опште образовање и развој људ-
ског капитала (www.razvionica.edu.rs). Завод за унапре-
ђивање образовања и 
васпитања, као један 
од партнера на помену-
том пројекту, носилац 
је активности у оквиру 
компоненте 2 - обука 
наставника за употре-
бу ИКТ у настави. Обука 
има за циљ јачање ком-
петенције наставника 
за примену савремених 
информационо-комуни-

нална одговорност запослених у ПУ 
у функцији подизања квалитета у функцији подизања квалитета 
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кационих технологија у образов-
но-васпитном процесу. Такође 
је реализована обука за дирек-
торе, супервизоре, дежурне на-
ставнике и прегледаче поводом 
завршног испита ученика у основ-
ним школама. 

Информатика је незаобилазни 
део не само савременог образо-
вања него и других делатности, 
па је зато логично што је компју-
терска учионица Центра била 
„усијана“ у 2014. години. Обука 
у оквиру Недеље програмирања, 
информатичко такмичење, као и 
још много семинара, презентаци-
ја, пројеката и часова, допринели 
су да се код многих развије свест 
о потреби коришћења напредних 
технолошких тековина. 

Oдржан je и велики број презен-
тација и промоција, а неке од њих 
су: презентација нових издања 
Едуке, промоција Новог приступа 
заштите вода у Републици Србији, 

кационих технологија у образов-
но-васпитном процесу. Такође 
је реализована обука за дирек-
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„усијана“ у 2014. години. Обука 

, 

завршног испита ученика у основ-

9

о потреби коришћења напредних 

Oдржан je и велики број презен-
тација и промоција, а неке од њих 
су: презентација нових издања 

Новог приступа 
заштите вода у Републици Србији, 



10

презентација пројекта ОСТРВА, пре-
зентација Интерактивног буквара и 
Математике, промоција ДОБА фа-
култета и другог.

Презентације следећих пројека-
та: Пoдршкa институциoнaлизaциjи 
aнтидискриминaтoрнoг пoнaшaњa 
и прaксe, затим писање предлога 
пројекта "корак по корак", пројекат 
Управљање животињским отпадом, 
пројекат Истраживање и оптимиза-
ција технолошких и функционалних 
перформанси вентилационог млина 
термоелектране Костолац Б , про-
јекат Школовање, рад и становање 
особа са инвалидитетом у медијском 
огледалу, затим пројекат Увођење и 
употреба информационог система 
за управљање подацима ЈКП, про-
грам Покрени се за посао, Психолошке 
кризне интервенције у васпитно-о-
бразовним институцијама, Примена 
драме у образовању – ЛOTРEЦ, Право 
Рома на квалитетну здравствену за-
штиту, Могућности и изазови за син-
дикате у Србији, Друштвени статус 
особа са хендикепом, Вештине кому-
никације и преговарања и још много 
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огледалу
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��zb�j�j ��p��� z� y��
�� � ����g ��h�	 �p������ g� p����	.



11

тога илустровали су разли-
чите делатности у којима су 
корисници услуга Центра.

Пољопривредници су та-
кође имали бројне едука-
ције: Едукација и обука по-
љопривредних произвођача  
Органска производња повр-

ћа, Органска производња јагодастог воћа, Козарство - савремено 
успешно гајење коза и VII Семинар пољопривредне саветодавне и 
стручне службе Смедерево.

Реализовани су и округли столови и трибине: Квалитет земљи-
шта као стратешки ресурс и услов ефикасног функционисања 
становништва и привреде, Колективни уговор у фокусу достојан-
ственог рада, Слободне зоне као фактор убр-
заног развоја локалне-економске заједнице, 
Колико вреди компетенција - драма у струч-
ном усавршавању наставника.

У нашем Центру реализована је и изложба 
Вода у срцу науке.

Важно је поменути и међународне пројек-
те и едукације којима смо били домаћини: 
Млади за мирну Европу, Mеђународни науч-
ни форум  Дунавска стратегија - од идеје до 
остварења. 
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Министарство просвете, 
науке и технолошког ра-
звоја уз подршку ОЕБС-а 
и групе „Мост“, организо-
вало је недељу дана обуку 
за педагошке асистенте 
у Регионалном центру 
Смедерево. Приоритетна 
тема у оба урађена моду-
ла била је подршка обра-
зовању деце/ученика 
са сметњама у развоју и 
инвалидитетом (дислек-
сијом, хиперактивношћу, 
сметњама из спектра ау-
тизма, интелектуалним и 
телесним сметњама, смет-
њама слуха и вида) као и 
подршка деци из мањин-
ских култура.

У Центру су одржане већ 
традиционалне манифе-
стације: XXXII Смедеревски 
лекарски дани, XIX Дани 
хармонике, Годишњи скуп 
удружења Здраво да сте. 
Такви скупови говоре у при-
лог томе да РЦ Смедерево 
има могућности, капаците-
те а и квалитет за подршку 
бројним догађајима који 
подразумевају окупљања 
великог броја учесника. 

Било је и више састанака 
и актива везаних за про-
свету, односно различите 
предмете: састанак акти-
ва наставника историје, 

састанак Управног и Над-
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зорног одбора Заједнице економских, правно-биротехничких, 
трговачких, туристичких и угоститељских школа Србије, састанак 
Подружнице Подунавског округа Друштва физичара Србије, гoди-
шњa скупштинa пoдружницe Српскoг хeмиjскoг друштвa, Избор-
на скупштина и састанци Подружнице Друштва физичара Србије 
Подунавског округа, састанци Управе и комисија за организовање 
такмичења Подружнице Друштва за српски језик и књижевност 
Србије за Подунавски округ.

Ђачки парламент је имао своја окупљања и такмичења, а често 
су наставници и професори разних предмета доводили ученике и 
држали часове у нашим учионицама.

Конзерватори Србије одржали су вишедневну радионицу: Инду-
стријско и техничко наслеђе Србије, а и своју годишњу Скупштину 
у оквиру Секције архитеката.

Наш Центар је био дома-
ћин привредној делегацији 
компаније "Метесh" (Ме-
тех ДОО у Србији). Делега-
цију је предводио госпо-
дин Едуард Рутен, (Eduard 
Rutten) власник и извршни 
директор компаније, а по-
ред њега, присутни су били 
Валтер Кнабе (Walter Knabe) 
и Рик Јанс (Rik Jans) који су 
долазак у Смедерево ис-
користили за посету Реги-
оналном центру, али и за 
упознавање са постигну-
тим резултатима Техничке 
школе у Смедереву.

Имали смо и презентаци-
ју Истраживачке станице 
Петница. Присутни учени-
ци, професори и дирек-
тори смедеревских и по-
жаревачких школа, имали 
су ту част и задовољство 

стријско и техничко наслеђе Србије, а и своју годишњу Скупштину 
у оквиру Секције архитеката.
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компаније "Метесh" (Ме-
тех ДОО у Србији). Делега-
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да ближе информације о овој 
организацији чују од господи-
на Вигора Мајића, директора 
Истраживачке станице Петни-
ца. Господин Мајић је у краткој 
презентацији подсетио да је ИС 
Петница самостална организа-
ција која се бави развојем науч-
не културе, научне писмености 
и образовања ученика средњих 
школа и студената, али и обуком 
наставника у новим техникама, 
методама и садржајима у обла-

сти науке и технологије.
Други пут од свог оснивања, 

Мрежа РЦ и ЦСУ Србије имала 
је свој штанд на Сајму образова-
ња у оквиру Сајма књига у Бео-
граду, на коме се представило 
свих дванаест центара Србије. 
(Слика 38o)  Један од дана био је 
посвећен представљању Регио-
налног центра Смедерево. То је 
била прилика да се посетиоци и 
излагачи на Сајму, који су потен-
цијални партнери и корисни-
ци капацитета РЦ Смедерево, 
из прве руке упознају са свиме 
што им се нуди у нашем про-
стору – било у радном, било у 
смештајном делу нашег Центра. 
Пријатни тренуци, многобројна 
познанства и остваривање по-
словних контаката обележили 
су целодневну презентацију на-
шег Центра, преносећи на наше 
особље делић сајамске атмо-
сфере, обојене љубављу према 
књизи и учењу. 
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Учешће на Сајму је само једна од илустрација активности Мре-
же, а детаљнија анализа протеклог и планови рада за наредни пе-
риод били су једна од тема Скупштине "Мреже РЦ и ЦСУ Србије"  
одржане у нашем Центру. У првом делу, седници је присуствовала 
Лидиа Вујичић, шеф Канцеларије СДЦ-а у Београду, која је истакла 
задовољство успешним радом Мреже, од оснивања, па до данас. 
Други део седнице, у коме су учествовали директори средњих 
стручних школа из Београда, Крагујевца и Чачка, био је посвећен 
сарадњи “Мреже РЦ и ЦСУ Србије" са заједницама средњих струч-
них школа, као и организацији конференције, средином јуна, у 
вези са стручним усавршавањем у протеклих десет година.

Поштујући дух православља и следећи скромност као највећу 

15
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врлину светосавља, Регионални центар је био домаћин Светосав-
ских смедеревских свечаности. У присуству бројних пословних 
сарадника и пријатеља, прослављен је Савиндан пригодном све-
чаношћу. Tим пoвoдoм oбaвљeнo је oсвeштaњe прoстoрa Рeги-
oнaлнoг цeнтрa. Свeчaнoст су улепшали и учeници OШ "Брaнислaв 
Нушић", кojи су извeли Химну Свeтoм Сaви, кao дeo чинa oсвeћeњa. 
Aнсaмбл Културнo-умeтничкoг друштвa Смeдeрeвo извeo je дeo 
свoг рeпeртoaрa, чимe су припaдници КУД-a дaли дoдaтни сjaj 
oвoj скрoмнoj прoслaви. Централни део програма одвијао се у 
холу Центра, где је постављена изложба икона познатог смедере-
веског иконописца Драгана Андрејића. Изложбу је беседом, обо-

јеном светосавским 
мудростима, отворио песник 
Мошо Одаловић. На овај на-
чин се и наша установа при-
дружила неговању светосав-
ског култа, најснажнијег у 
српском роду.

Можемо се похвалити технички савршено 
опремљеним простором на другом спрату зграде познатије као 
„Монопол“: конгресна сала, учионице, мултимедијалне учионице 
и ресурс-центар. И наравно, увек је на располагању техничка и 
стручна подршка високо квалификованог особља.

Као што се може приметити из приложеног, просвета је про-
шле године била приоритет, али су и све друге струке, којима је 
неки вид едукације био потребан, нашле своје место под нашим 

Мошо Одаловић. На овај на-
чин се и наша установа при-
дружила неговању светосав-
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кровом. Додатна погодност је то што су наши 
корисници имали могућност боравка у нашим 
смештајним капацитетима и исхране, што је зао-
кружило понуду „вишедневне пловидбе морима 
знања“.  

Адаптацијом  простора на трећем спрату „Мо-
нопола“ створени су идеални услови за смештај 
и боравак полазника, едукатора и учесника се-
минара. На 600 м² смештајног простора на рас-
полагању је 40 лежаја у изузетно комфорним 
једнокреветним, двокреветним, трокреветним 
собама и апартманима. На трећем спрату је 
такође и пријатан ресторан са 50 места са по-
гледом на Дунав, који по потреби може да се 
прилагоди  за рад (предавања, презентације и 
сл.) Изузетно дизајниран ентеријер, опремљен 
кабловском телевизијом, видео-надзором и 
интернет конекцијом, доприноси лепоти и 
удобности целокупног Центра. Близина шета-
лишта поред Дунава, као и центра Смедерева, 
пријатно окружење зелених површина, Центар 
чине атрактиваним и погодним за конгресни ту-
ризам мањег обима на овом подручју. Повољна 
локација и близина Београда доприноси томе да 
едукације не организују и посећују само заинте-
ресовани људи из овог округа, већ и из многих 
градова Србије, па и шире.

 Да се подсетимо намене регионалних цента-
ра за професионални развој запослених у обра-
зовању и центара за стручно усавршавање (што 
је можда сад и прикладнији назив због спектра 
профила корисника)… Полазећи од тога да су 
образовање и стручно усавршавање контину-
ирани веома захтевни процеси, који обухвата-
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ју врло широк дијапазон облика и садржаја 
образовања и стручног усавршавања, овај 
процес мора да се одвија у складу са одређе-
ним методолошким, теоријским и педагошким 
правилима: 

- да трајно, систематски, организовано ради 
на афирмацији значаја и потребе концепта и 
праксе „доживотног учења“, односно стручног 
усавршавања и развоја као  сталне радне оба-
везе свих запослених и услова за напредова-
ње;

- да подстиче запослене да се стал-
но и систематски стручно усавршавају, прате 
кретања, промене и нова достигнућа у соп-
ственим професијама и да их примењују у 
сопственом  раду и пословању установа где су 
запослени;

-да стално ради на стварању и унапређива-
њу материјалних, техничких организационих и 



19

��	 dp�g �����b�� ���b�gdy...��g��� �� g� �� dyp� 

� ��yj� ��h� �	������ j�p ����g� ��� ���y��b� � 

����� �p�b�� ���b�gd�! �p�gpy���� ��� �� �� 

��	�� �y��b�
y, ��p���yj��� g� h��� ���h� y ���y 

�g ���yp��x �y�� ��b�x ��z��
�.

19

����� �p�b�� ���b�gd�! �p�gpy���� ��� �� �� 

��	�� �y��b�
y, ��p���yj��� g� h��� ���h� y ���y 

�g ���yp��x �y�� ��b�x ��z��
�.

других услова за организовање и вођење образовних процеса у 
функцији унапређивања стручног образовања, 
професионалних вештина и знања запослених;

-да се залаже да се у приступу професио-
налном и стручном образовању свих запосле-
них  афирмише и  доследно остварује начело 
једнаких шанси, односно, да се у доношењу 
одлука о укључивању запослених у различите 
видове образовања  и стручног усавршавања 
искључе сви евентуални видови дискримина-
ције;

-да се ангажује на унапређивању опште 
културе запослених,  посебно културе рада, 
лојалности запослених према установи и 
остваривању циљева пословне политике, 
корпоративне културе и свести о значају и 
смислу друштвено  одговорног пословања, 
кроз посебне облике образовања, као и укљу-
чивање ових питања у све облике и садржаје 
стручног и професионалног образовања.
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